
Domani Lavoro: 
l'evento per chi sta cercando una nuova occasione!

Dal 9 all’11 novembre ci sarà Domani Lavoro, un evento innovativo che 
permette l’incontro diretto tra domanda e offerta di lavoro. Al Brixia Forum di 
Brescia oltre 1500 opportunità d’impiego, eventi e momenti formativi gratuiti.

Si avvicina l’appuntamento con Domani Lavoro, la fiera dedicata all’incontro tra domanda 
e offerta di lavoro che mira a ridurre il gap tra le esigenze delle aziende e le aspettative dei 
lavoratori. Dal 9 all’11 novembre, presso il Brixia Forum di Brescia, oltre 200 aziende in 
esposizione metteranno a disposizione 1.500 posti di lavoro per giovani, over 50 e 
neolaureati, senza dimenticare gli studenti in cerca di percorsi formativi post diploma. Tra 
workshop, eventi e spazi dedicati all’upskill e al reskill, sarà un’occasione unica per chi 
desidera aggiornare o migliorare le proprie competenze professionali.

Un evento per tutti: dall'aspirante lavoratore al professionista esperto
Domani Lavoro è l’appuntamento giusto per chi cerca lavoro per la prima volta, per chi 
desidera cambiare carriera o per chi vuole esplorare nuove opportunità. Che tu sia alla 
ricerca di indipendenza economica, voglia uscire da una situazione insoddisfacente o 
semplicemente curiosare tra le offerte di lavoro, la fiera si rivolge a tutti, senza esclusioni.

Dal 9 all’11 novembre, dalle 9.30 alle 18, con ingresso gratuito previa registrazione su 
www.domanilavoro.it, il Brixia Forum di via Caprera 5 ospiterà oltre 200 aziende, 
grandi e piccole, sia del territorio bresciano sia provenienti da altre province, con 1.500 
offerte di lavoro suddivise tra diversi settori merceologici. Oltre agli spazi dedicati a 
aziende, agenzie per il lavoro, centri per l’impiego, recruiter e head hunters, troveranno 
posto Università, ITS e centri di formazione di eccellenza, nonché associazioni di 
categoria, amministrazioni e istituzioni locali. Non mancheranno aree riservate ai percorsi 
di upskilling e reskilling, fondamentali per chi desidera rimanere competitivo nel mondo 
del lavoro di oggi. Workshop formativi e incontri con esperti offriranno una panoramica 
sulle nuove sfide del mercato del lavoro e sulle ultime tendenze, dal digitale alla 
valorizzazione delle soft skill.

Opportunità per tutti: giovani, Over 50, donne e studenti
Organizzata da Seven Events in collaborazione con ProBrixia e Area Fiera, Domani 
Lavoro si rivolge a una platea eterogenea: dai disoccupati ai giovani neolaureati, dai 
diplomandi in cerca di orientamento post diploma ai dirigenti e ai lavoratori esperti in 
cerca di una nuova sfida. Lo spazio dedicato agli Under 30 si affiancherà a quello per gli 
Over 50, senza dimenticare le donne: grazie al progetto "Donne al lavoro, un bene per 
tutti", il Comitato per la Promozione dell’Imprenditorialità Femminile offrirà uno stand 



interamente dedicato alle aspiranti lavoratrici. Qui sarà possibile ricevere supporto nella 
ricerca di un impiego, percorsi di formazione e, in alcuni casi, anche aiuti economici.

Domani Lavoro sarà inoltre un’occasione per esplorare i nuovi fenomeni che stanno 
trasformando il mercato del lavoro, con un’attenzione particolare alla digitalizzazione e 
alle competenze trasversali, sempre più cruciali nei processi di selezione del personale.

Prepararsi è semplice: Digital Matching e colloqui pre-fiera
Un elemento chiave di Domani Lavoro è la piattaforma Digital Matching, che permette ai 
partecipanti di esplorare in anticipo le offerte di lavoro delle aziende presenti. Attraverso 
questo strumento, i candidati possono filtrare le offerte per settore, titolo di studio, 
contratto e altre caratteristiche, fissando anche colloqui pre-fiera con le aziende di loro 
interesse. Un modo per costruire un percorso personalizzato verso l’impiego ideale. Tra i 
settori rappresentati, si spazia dalla metalmeccanica al turismo, dall’edilizia 
all’assistenza alla persona, fino a campi emergenti come le professioni STEM e la 
consulenza economica.

Eventi e workshop per imparare e crescere
Durante la tre giorni di Domani Lavoro, il Brixia Forum sarà teatro di decine di eventi e 
incontri formativi (consultabili su www.domanilavoro.it/eventi) che animeranno le tre 
aree organizzate ad hoc: l'Area Conferenze, l'area Speech e l’Area Job Experience. 
Grazie alla collaborazione con enti e associazioni, le Aree Job Experience gestite da 
Fondazione AIB, Incitement, MAW e Umana offriranno ai partecipanti la possibilità di 
assistere a sessioni formative su come prepararsi a un colloquio di lavoro, come scrivere 
un curriculum efficace e come migliorare le proprie competenze grazie a percorsi gratuiti. 
Non mancheranno eventi rivolti alle aziende, con focus su come attrarre e trattenere 
giovani talenti (il programma completo, in continuo aggiornamento, è consultabile sul sito 
https://domanilavoro.it/job-experience).

«Abbiamo scelto di essere presenti a questa iniziativa con uno spazio gestito dalla 
Fondazione, per avvicinare direttamente i ragazzi e le aziende e offrire un assaggio di 
quello che possiamo fare in termini di formazione – chiarisce Cinzia Pollio, direttrice 
generale di Fondazione AIB -. Domani Lavoro rappresenta un'opportunità unica per le 
nostre aziende, sempre alla ricerca di personale e che qui potranno trovare persone di 
tutte le età interessate a trovare una prima occupazione o a cambiare lavoro: il territorio 
bresciano ha bisogno di rafforzarsi anche dal punto di vista delle risorse umane per 
restare sui mercati internazionali e conquistare nuovi Paesi, noi proponiamo corsi di alta 
specializzazione per far sì che il personale delle nostre aziende sia sempre più pronto per 
affrontare le sfide del futuro».

Tra gli appuntamenti di punta dell’edizione 2024, domenica 10 novembre (dalle 11 alle 12) 
il giornalista Francesco Oggiano di Will Italia esplorerà le nuove dinamiche del mondo 
del lavoro, con un occhio di riguardo alle opportunità create dalle piattaforme digitali come 
TikTok. Sempre domenica, dalle 15.30 alle 17, il life coach Roberto Re terrà un workshop 
su come diventare "la persona giusta" per affrontare con successo un colloquio di lavoro. 



La stessa area ospiterà anche un incontro sabato 9 dalle 11.15 alle 12.30, su sfide e 
opportunità del mondo del lavoro: tra i protagonisti, il rettore dell'Università di Brescia, 
Francesco Castelli, il presidente della Camera di Commercio di Brescia, Roberto Saccone, 
l'assessore a Istruzione, Formazione e Lavoro di Regione Lombardia, Simona Tironi, il 
segretario generale della Cisl di Brescia, Alberto Pluda, l'amministratore delegato del 
Gruppo Foppa e di ITS Machina Lonati, Giovanni Lodrini e Rosario Del Luca, presidente 
nazionale dell'Ordine dei consulenti del lavoro. La tavola rotonda sarà preceduta 
dall’autorevole intervento del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali, Dottoressa 
Marina Calderone.

«Siamo entusiasti della risposta degli enti, associazioni e aziende del territorio che hanno 
deciso di partecipare a Domani Lavoro», commenta Mauro Grandi, CEO di Seven 
Events. «Siamo molto soddisfatti anche dell’interesse che ad oggi i futuri candidati stanno 
dimostrando verso l’iniziativa, sono già oltre 3.000 i registrati per accedere alla 
manifestazione e andando avanti di questo passo potremmo raggiungere e superare i 
10.000 candidati in fiera. Numeri decisamente importanti e che ci auguriamo possano far 
trovare alle aziende i collaboratori che stanno cercando».

Maria Chieppa, Direttrice di ProBrixia, aggiunge: «L’interesse delle imprese per Domani 
Lavoro è significativo. Le aziende locali vogliono investire sui giovani talenti per garantirsi 
un futuro competitivo, ma anche colmare il vuoto creato dal calo demografico. Eventi come 
questo sono fondamentali per mantenere il nostro tessuto produttivo al passo con i 
tempi.»

Domani Lavoro, sostenuta dalle istituzioni locali e nazionali, tra cui la Regione 
Lombardia e il Comune di Brescia, rappresenta un appuntamento strategico per 
Brescia, polo industriale tra i più importanti in Italia e crocevia economico tra Lombardia e 
Veneto.

Per maggior i in formaz ioni e per reg is t ra rs i g ra tu i tamente , v i s i ta re 
www.domanilavoro.it.
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